附件3
[bookmark: _GoBack]	重点	项目绩效自评情况
（2022年度）
	项目支
出名称
	财政工作经费　

	主管部门
	　
	实施单位
	　

	项目资金
（万元）
	　
	年初
预算数
	全年
预算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额　
	　670.8
	　670.8
	　542.53
	　10
	　81%
	10

	
	其中：当年财政拨款　
	　
	　
	　542.53
	　
	
	　

	
	上年结转资金　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	其他资金
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	　1.着力“增收”，充分发挥积极财政政策效应；2.着力“节支”，确保财政平稳持续运行；3.着力“提质”，持续深化财政管理改革；4.着力“增效”，促进财政资源有效配置；5.着力“风控”，防范化解财政运行风险
	　全年完成地方收入95亿元，培育纳税过亿元企业25家、过千万元企业200家，累计盘活“三资”7.25亿元，开展“财政大讲堂”“书记讲党课”等主题活动

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因
分析及
改进措施

	
	产出指标
(50分)
	数量指标
	评审专家聘用人数
	20人
	20人
	3
	3
	

	
	
	
	委托中介机构完成财政重点绩效评价项目数量
	39个
	39个
	5
	5
	

	
	
	
	财政网络运维平台数
	8个
	8个
	2
	2
	

	
	
	
	采购平台使用单位数
	145个
	145个
	3
	3
	

	
	
	
	购买财政票据数量
	118万份
	120万分
	2
	2
	

	
	
	质量指标
	评审专家资质达标率
	100%
	100%
	5
	5
	

	
	
	
	中介机构绩效报告合格率
	100%
	100%
	5
	5
	

	
	
	
	财政网络运维质量合格率
	100%
	100%
	5
	5
	


	
	
	
	采购平台使用满意率
	100%
	100%
	2
	2
	


	
	
	
	财政票据验收合格率
	100%
	100%
	3
	3
	

	
	
	时效指标
	评审专家考勤率
	100%
	100%
	5
	5
	

	
	
	
	按时完成绩效评价任务
	100%
	100%
	5
	5
	

	
	
	成本指标
	成本节约率
	0%
	19%
	5
	5
	　

	
	效益指标
（30分）
	经济效
益指标
	
	
	
	
	
	　

	
	
	社会效
益指标
	客观公众反映财政资金使用效益和管理水平
	有效保障
	有效保
障
	15
	15
	　

	
	
	可持续影响指标
	为全区经济社会高质量发展提供有力财力支撑
	有效保障
	有效保
障
	15
	15
	　

	
	满意度
指标
（10分）
	服务对象满意度指标
	服务区直部门满 意度
	90%
	95%
	5
	5
	　

	
	
	
	全区社会公众满意度
	90
	95%
	5
	5
	　

	总分
	100
	　100
	　


说明：“绩效指标”可根据部门内各业务科室（二级机构）线上相关政策文件的具体考核要求设定。也可由单位财务机构牵头，会同相关业务科室结合本单位业务实际情况设定。
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