长沙市开福区发展和改革局

2022年度部门决算分析报告

一、单位情况

（一）基本情况。

1.职能职责：一是承担拟定并组织实施全区国民经济和社会发展战略、中长期规划和年度发展计划，经济社会发展各项规划和政策衔接，指导推进总体经济体制改革、产业结构战略性调整和升级。二是研究提出全区固定资产投资总规模，规划重大项目布局、统筹协调地区经济合作、推进可持续发展等宏观职能。三是负责节能降耗、项目立项（备案）、项目招标投标监管、重点项目、两型社会建设综合配套改革、物价、监测经济等工作。四是组织编制全区国民经济动员和装备动员规划、计划，并组织实施有关工作和社会发展运行态势等工作。  
2．机构情况，本部门由 1 个行政单位及 1个二级机构组成，二级机构包括：  开福区重点建设项目事务中心
3．人员情况，本部门编制数 24 人，在职人数 24人，其中：在岗人数 24 人；编外长期聘用人员 6  人；离退休人数 8 人，其中离休人员 0 人，退休人员 8 人。
（二）当年取得的主要事业成效。

1、引导、促进全区经济结构调整和经济社会可持续发展。

2、指导调度重点项目建设。

3、负责全区招投标的指导、协调、监督和管理工作。

4、指导协调全区两型社会建设综合配套改革工作。

5、研究能源开发与利用，推动全区能源战略升级和能源行业发展。

6、贯彻落实有关价格的法律法规和价费改革的各项政策措施，维护价格市场稳定。

二、收入支出预算执行情况分析

（一）收入支出预算安排情况。

2022年一般公共预算拨款收入1373.41万元，具体安排情况如下：

（一）基本支出：2022年年初预算数为860.5万元，是指为保障单位机构正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，包括用于基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常公用经费。

（二）项目支出：2022年年初预算数为512.91万元，是指单位为完成特定行政工作任务或事业发展目标而发生的支出，包括有关事业发展专项、专项业务费、基本建设支出、对市县专项补助等。其中：节能专项经费135万元，主要用于节能专项工作开展；两型社会建设工作经费34.52万元，主要用于两型社会建设工作开展；发展与改革工作经费6.9万元，主要用于发展规划和体制改革等工作开展；投资管理工作经费13.81万元，主要用于项目前期工作和投资管理工作开展；遗留办工作经费92.06万元，主要用于改制遗留办工作开展；物价工作经费6.9万元，主要用于物价工作开展；重点办工作经费56.77万元，主要用于全区项目推进管理工作开展；能源管理工作经费38.36万元，主要用于能源管理工作开展。产业办工作经费80.75万元，主要是用于产业发展工作开展。电力指挥部经费34万元，主要是用于电力项目工作开展。公共机构节能工作经费3.84万元，主要是用于公共机构节能工作开展。

（二）收入支出预算执行情况。
1．收入支出与预算对比分析。

（1）2022年决算收入3999.96万元，2021年决算收入3000.63万元，同比增加999.33万元，主要是省市级资金变化等。2022年决算支出4037.96万元，2021年决算支出5148.69万元，同比减少1110.73万元，主要是省市级资金变化等。
2．支出按经济分类科目分析。

（1）“三公”经费支出情况：2022年“三公”经费预算数为0.2万元，其中，公务接待费0.2万元，公务用车购置及运行费 0 万元（其中，公务用车购置费0 万元，公务用车运行费 0 万元），因公出国（境）费0万元。

2022决算支出“三公”经费0.17万元，其中公务接待费0.17万元，公务用车运行维护费0万元。2021决算支出“三公”经费0.25万元，其中公务接待费0万元，公务用车运行维护费0.25 万元。2022年同比2021年减少0.08万元，主要原因是车改原公务用车已收回。2022 年 12 月按照人防 
体制改革，本年度 12 月 31 日从住建局人防办调拨划转机要通信公务 用车 1 辆至本局，本年度费用为 0。
2022年决算支出与2021年决算支出的具体情况如下：

	项目
	2022年支出数
	2021年支出数

	
	
	

	公务出国（境）费
	0
	0

	公务用车运行维护费
	0
	0.25

	    其中：车辆购置费
	0
	0

	公务接待费
	0.17
	0

	合计
	0.17
	0.25


（2）会议费支出情况：2022年决算支出会议费1.8万元，2021年决算支出会议费2.34万元，同比减少0.54万元。

（3）培训费支出情况：2022年决算支出培训费0.6万元，2021年决算支出培训费1万元，同比减少0.4万元。

（4）其他对单位影响较大的支出情况。

无

重点经济分类支出中存在的问题及改进措施。

     无

4.财政拨款收入、支出分析。

2022年决算支出4037.96万元，其中：基本支出883.95万元（人员经费支出810.93万元，日常公用经费73.03万元）；项目支出3154万元。

（三）年末结转和结余情况。

2021年预算内指标结余0。
（四）绩效目标完成情况。
1.概述项目绩效目标完成情况。

①按市对区双控节能目标考核、《开福区节能专项资金管理办法》做好节能专项工作。②两型社会建设，形成全区积极参与的良好氛围。③按照目标完成发展与改革工作。④按照目标完成投资管理工作。⑤处理好区属改制企业遗留问题。⑥依法依归开展物价管理工作。⑦按照目标指导调度重点项目建设。⑧推动低碳节能环保型社会建设。

2.概述本单位整体支出绩效目标实现情况。

①引导、促进全区经济结构调整和经济社会可持续发展。②指导调度重点项目建设。③负责全区招投标的指导、协调、监督和管理工作。④指导协调全区两型社会建设综合配套改革工作。⑤研究能源开发与利用，推动全区能源战略升级和能源行业发展。⑥贯彻落实有关价格的法律法规和价费改革的各项政策措施，维护价格市场稳定。

（五）当年预算执行及绩效管理中存在问题、原因及改进措施。

无

三、本年度部门决算等财务工作开展情况

（一）本单位财务管理、绩效管理、决算组织、编报、审核情况：本单位财务管理规范，同财政部门及时沟通学习，积极进行财政部门组织的决算、编报、审核等方面工作并按时完成。

（二）本单位决算公开工作、主管部门对所属单位按规定批复决算工作开展情况：认真执行，仔细填制，及时上报。
（三）对单位决算管理及报表设计的意见建议。

无

（四）对加强部门决算数据分析利用工作的建议。

无

附：

行政事业单位财务分析指标

一、行政单位财务分析指标

1.支出增长率，衡量行政单位支出的增长水平。计算公式为：

支出增长率＝(本期支出总额÷上期支出总额-1)×100%

2.当年预算支出完成率，衡量行政单位当年支出总预算及分项预算完成的程度。计算公式为：

当年预算支出完成率＝年终执行数÷（年初预算数±年中预算调整数）×100%

年终执行数不含上年结转和结余支出数。

3.人均开支，衡量行政单位人均年消耗经费水平。计算公式为：

人均开支＝本期支出数÷本期平均在职人员数×100%

4.项目支出占总支出的比率，衡量行政单位的支出结构。计算公式为：

项目支出比率=本期项目支出数÷本期支出总数×100%

5.人员支出、公用支出占总支出的比率，衡量行政单位的支出结构。计算公式为：

人员支出比率=本期人员支出数÷本期支出总数×100%

公用支出比率=本期公用支出数÷本期支出总数×100%

6.人均办公使用面积，衡量行政单位办公用房配备情况。计算公式为：

人均办公使用面积=本期末单位办公用房使用面积÷本期末在职人员数

7.人车比例，衡量行政单位公务用车配备情况。计算公式为：

人车比例=本期末在职人员数÷本期末公务用车实有数:1

二、事业单位财务分析指标

1.预算收入和支出完成率，衡量事业单位收入和支出总预算及分项预算完成的程度。计算公式为：

预算收入完成率＝年终执行数÷（年初预算数±年中预算调整数）×100%

年终执行数不含上年结转和结余收入数

预算支出完成率＝年终执行数÷（年初预算数±年中预算调整数）×100%

年终执行数不含上年结转和结余支出数

2.人员支出、公用支出占事业支出的比率，衡量事业单位事业支出结构。计算公式为：

人员支出比率＝人员支出÷事业支出×100%

公用支出比率＝公用支出÷事业支出×100%

3.人均基本支出，衡量事业单位按照实际在编人数平均的基本支出水平。计算公式为：

人均基本支出＝（基本支出-离退休人员支出）÷实际在编人数
4.资产负债率，衡量事业单位利用债权人提供资金开展业务活动的能力，以及反映债权人提供资金的安全保障程度。计算公式为：

资产负债率＝负债总额÷资产总额×100%

此外，行业事业单位还可根据相关财务制度规定和分析需要增加相关分析指标，如：

1.财政拨款依存度, 衡量部门（单位）对财政拨款的依赖程度。

财政拨款依存度＝财政拨款收入÷收入总额×100%

2.固定资产成新率，反映部门（单位）固定资产的新旧程度。

固定资产成新率=固定资产净值÷固定资产原值×100%
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