2021年度重点项目绩效自评报告
 
一、重点项目支出基本情况
2021年本单位重点项目2个，分别为社会管理项目、公共服务项目；年初预算分别为876.24万元、1201.6万元；实际支出分别为1583.77万元、1626.9万元。
二、重点项目绩效完成情况
1：社会管理项目主要绩效
	项目细化内容
	绩效目标完成情况

	1.基层党建
	深化党史学习教育，共开办学习研讨班40余期、理论微宣讲17次。探索构建组织引领、骨干队伍、服务阵地 、制度保障、常态活动“五大体系”，发布基层党建“1+5”系列文件，全年新建6个“两新”党组织，新建7个小区党支部，细化65个网格，建立街道党员干部、社区（村）“两委”干部联网格制度，依托网格化将党建等各项工作真正延伸至基层。深入挖掘并培育辖区先锋模范，在“七一”选树表彰六个方面先进典型。打造全市首家基层组织生活馆、开福家风馆，坚持党建引领物业管理，打造红色物业小区11个，处理物业问题100余个。

	2.人大、政协等
	全面完成人大代表、党代表换届工作；在春节期间对辖区留长新疆籍少数民族人员进行走访，了解其需求并建立台账。对非法传教和境外渗透进行常态化摸排；组织机关离退休老干部召开了2021年度街情通报会及组织生活会，全力做好退休干部服务工作。

	3.文明创建
	在秀峰街道庆祝中国共产党成立100周年表彰大会上对“六个一”系列活动培养选树出来的14名（支）优秀党员志愿服务队，4名秀峰好人、4户秀峰五好家庭等好人典型进行表彰，让群众身边的“平民英雄”倍受推崇；开福区家风馆在湘民社区公共服务中心开馆，家风好故事、身边好典型，以群众喜闻乐见的方式在家风馆展示。承办各类文明实践活动8次，社风民风悄然改变；组织开展“爱护母亲河 水域大清扫”、“百日奋战，扮靓星城”、高考护考、疫情防控、铲冰除雪等志愿服务活动50余场、媒体宣传15次，群众参与750人次；圆满完成文明创建迎国检、典范城市测评等工作。

	4.宣传工作
	常态抓好省委巡视整改意见，街道工委挂账督办，实现全部问题清零；按照“六个纳入”要求，细分10个方面每季度对社区（村）进行测评，强化基层党组织书记抓意识形态责任担当；在文创“百日竞赛”中，率先完成2家文化企业入规指标，全街完成313条版权登记作品任务数，超额完成任务；严守7大阵地，每月对意识形态重点人群及重点阵地进行分析研判和隐患排查，把握倾向性苗头性问题，加强网络意识形态阵地建设管理，全年共处置150余条不实舆情；在《决策咨询》、湖南日报、长沙晚报等权威刊物、媒体重点推介秀峰工作，累计宣传报道45次。

	5.党政综合
	[bookmark: _GoBack]常态化开展督查通报，全年共计出16期，对重点工作专项通报；做好档案整理工作，共完成2020年全年的文书档案89盒的整理、录入工作，录入档案目录1363条，纸质档案扫描4074页。做好妇女维权工作，保障妇女权益，完成妇女报刊征订工作，今日女报完成10份，中国妇运完成2份，中国妇女、婚姻与家庭各完成征订一份。继续做好安康保险购买续订工作，共计完成购买保费70679元。加快打造秀峰商圈，率先在全区成立招商办，全年新增市场主体2828家，楼宇去化7387.97㎡。高岭商贸城新增招商面积7.52万㎡，小商品城转型升级“香江国际汽车城”，理想汽车、宝之杰名车、国合快车、长城欧拉等汽车品牌强势入驻。长沙银行产业基地、1094“长沙北中心”、中石化湖南总公司新大楼等一批重大项目落地兴建，发展动能不断增强，税收、固投、社零等经济指标位居全区前列。领导班子率先垂范，全体干部积极响应，组建重大项目工作专班，帮助解决3个楼盘复工复产难题，护航28个建设项目顺利实施。按时间节点要求按时办结12345工单，办结工单3733笔，办结率达到100%。

	6.综治维稳
	1、秀峰街道化解遗留个案问题5户
2、全年未发生涉访极端恶性事件，达到零非访的工作目标 

	7.综合治理
	1、开展2次扫黑除恶大型宣传活动，形成常态宣传摸排及综合治理模式；
2、全年共印制并发放反电诈宣传资料37000余份，借助新冠疫苗接种的契机，在新冠疫苗接种现场面对面宣传8500余人次；
3、全年对辖区内219栋高层建筑进行了消防安全排查，完成70余家“多合一”场所注册登记；全年开展1次消防培训，1次消防演习,1次社区（村）微型消防站竞赛；
4、全年组织辖区居民到禁毒教育基地参观学习9次；开展禁毒宣传活动30场（其中媒体报告18篇）；联合新港派出所、各社区（村）开展禁毒清查行动16次；打造了街道禁毒长廊及宣传角
5、全年开展2次以上普法学习活动及培训；

	8.纪工委工作
	2021年，纪工委积极开展党风廉政宣传活动，在省、市主流媒体上稿8篇。上报问题线索20余条，全年办理违纪案件6件，处理党员干部6人。其中，给予1人留党察看一年，3人党内警告，2人免予党纪处分、责令书面检查的处理。全年开展节假日作风纪律、环境整治、安全生产等各类督查48次。圆满完成各项目标任务。

	9.安全生产
	加强辖区内安全生产监督管理，重点抓好企业安全生产，下达限期责令整改通知书10份，开展执法检查8家，共计罚款2万元。2022年全年未发生一起安全生产事故。

	10.非税返还
	保障街道机关和8个社区（村）运转支出，确保各项工作任务的完成。



2：公共服务项目主要绩效
	项目细化内容
	绩效目标完成情况

	1.社会服务
	截止2020年12月城市帮扶已完成274户，发放帮扶资金共计58万元，2021年区级未下拨城市帮扶资金，故2021年未开展此项工作；2021年临时救助22户，发放救助金4.63万元；残疾人两项补贴12月发放170人；2021年春节慰问446人，慰问金额33.9万元

	2.老龄服务
	高龄津贴老人416人，全年共发放高龄津贴532300元；居家养老政府购买18人，全年服务费合计82100元。满意度达到99%。

	3.拥军优抚
	优抚对象101人，全年共发放优抚优待生活补助费466955元，保障率100%；退役军人、重点优抚对象八一慰问101人慰问金80800元；帮助安置下岗再就业志愿兵4人。满意度达到99%。

	4.卫建事务
	开展无偿献血2次，两癌筛查502人，优检55对，四项手术费保效率100%，流动人口卫生计生基本公共服务率95%以上，流动人口采集率95%，避孕节育措施落实准确率100%。不发生重大传染病聚集性疫情或暴发疫情、传染病防控重大负面舆情事件。

	5.文体、教育
	文化站建设、建党100周年组织开展群众文化、体育活动和社区教育。群众满意度达到80%

	6.政务服务
	1、2021年互联网+政务服务一体化平台的推广工作：平台填报实施清单事项421项，发布率100%。本街政务服务事项216项：行政权力154项，公共服务62项。全年权责清单填报156项，发布率100%。一网通办全年录入数7057件，线上申办件12件。2、2021年通过全街各级、各部门联动有效宣传，“一件事一次办”微信小程序推广数1488人。通过“一件事一次办”、“帮代办”、“一门式服务”为辖区居民有效服务达8000多次。3、街道自行或联合区劳动监察大队持续开展检查，督促项目单位落实保障农民工工资支付的各项制度。有关拖欠农民工工资的12345投诉，街道都积极组织各相关方进行了协调处理，欠薪投诉平台上属于我街道的线索，我们都及时进行了核实处理，有效化解了矛盾。4、对就业、社保等各项政策进行了线上线下的宣传。5、住房保障工作：2021年办理公共租赁住房申请2户，获批1户，办理棚户区改造安置补贴申请34户，获批32户。服务群众满意度达到90%以上。

	7.社会就业
	2021年3月24日上午，我街道在兴联社区母山小区厚德广场隆重举办了“社企共建聚合力，服务民生促发展”2021年“春风行动”秀峰街道专场招聘会；2021年我街道共计开办41个培训班，其中18个技能培训班，共计培训900人，23个创业培训班，共计培训700人，完成以工代训1221人，全年共计培训2021人。 

	8.社会救助
	2021年城乡困难居民医疗救助共计救助79人次，累计救助金额569745元。精神病人住院救助6人次，药物救助36人。 

	9.劳动保障
	完成了新增就业岗位550个；按区人社局的要求按时、按质做好了就业各项台账工作；做好了街道和9个社区的基层公共平台建设工作；为失业人员办理就业创业证563本，认定就业困难对象168人，为366人名就业困难人员办理社保补贴85万元，为69名今年毕业的高校毕业生提供了就业服务，就业率达100%，为自主创业人员办理小额担保贷款20万元，为5名就业困难人员办理公益性岗位、社保补贴8万余元。

	10.两保工作
	2021年城乡居民养老保险参保人数5022人，缴费金额63.94万元，60岁以上领取待遇人数1370人。城乡居民医保缴费人数1.2万人，缴费金额336万元。城乡居民养老、医保保险参保率基本达到了全覆盖。为31名死亡的居民养老保险参保人员办理了丧葬补助金；为1000多居民养老保险待遇领取人通过社保一体机、手机APP进行了生存认证；为979位企业退休老人进行了生存认证。为行动不便人员上门服务；对退休人员进行走访慰问和困难救助；我街道有竹隐、兴联、湘民3所老年大学，为退休人员组织开展了丰富多彩的文化体育健身活动

	11.退役军人工作
	已完成退役军人服务站“五有”建设，居民满意。

	12.社区工作经费、惠民资金
	2021年区级下拨社区工作经费共计732.84万元，街道已全部下拨给社区；2021年区级下拨惠民资金共计152万元，街道已全部下拨给社区。

	13.食品安全
	已加强宣传、监督、检查等各项工作，及时上报安全事项，落实各项安全管理措施，确保全年不发生一起食品安全事故。



三、相关问题和建议
加强财务核算工作，提高财务的精细化管理，确保财务核算的真实、及时、准确、完整。重点分析项目预算编制的合理性、成本支出的真实性和控制有效性，评价财政资金的使用效率和效果，为以后年度编制项目预算、选择项目实施主体等提供参考依据。
