
2020年度重点项目绩效评价结果
一、重点项目支出基本情况
2020年本单位重点项目2个，分别为城市管理事务、公共服务事务，年初预算分别为578万元、1676万元，实际支出分别为1097.39万元、1667.61万元。具体情况如下：
金额单位：万元
	项目名称
	项目类型
	资金用途、使用方向
	预算金额
	支出金额

	
	
	
	指标

总额
	其中：区级资金
	支出总额
	其中：区级资金

	城市管理事务
	经常性
	城管爱卫、蓝天保卫、食品安全、规划建设、农办、物业等工作
	578
	578
	1097.39
	1097.39

	公共服务事务
	经常性
	社会事务办、卫计、财经等工作
	1676
	1676
	1667.61
	1667.61

	
合计
	2254
	2254
	2765
	2765


二、重点项目绩效完成情况

（1）城市管理事务项目主要绩效：

1）着力打赢蓝天保卫战，坚决落实“六控十严禁”，开展十大专项整治行动，全年复绿40余万平米，办案80余件，顶格办案近40件，罚款20余万元，配合区直部门处理环保网格化案卷40余件，截至12月20日，沙坪国控点空气质量优良率89.3%，排名全市第一；

2）多维度推进城市环境治理，深入开展城区清洁工作，“零容忍”拆除违建，做好数字化管理，自筹资金45万元统一更新垃圾分类投放点和分类标识，群众分类意识增强，分类效果明显；

3）大力建设美丽乡村，推进新源社区乡村振兴示范点建设，完成2020年度市级小微水体管护示范片区创建。

4）作为全区本年度拆迁项目最多、涉拆面积最大的街道，根据区委、区政府提出的“干净交地”工作要求，领导班子聚力攻坚克难，一手抓新项目攻坚，一手抓老项目扫尾。今年共铺排项目35个，完成项目结算交地21个，腾地3414亩。其中新启动拆迁项目23个（涉拆面积2855余亩，拆迁人口660余户1800余人），目前已结算交地13个，共腾地1534 亩，金霞产业集聚区项目217户1168亩土地38天全部签约清零，刷新了“开福拆迁速度”；已有续拆和扫尾项目12个，完成11个项目结算交地，共腾地1880亩。遗留12年的恩瑞物流项目已取得突破性进展。

5）高效整治，规范经营秩序，拆违控违有力度。认真贯彻落实市、区两级拆违控违决策部署，强化违法建设管控和治理工作，加强辖区违法建设巡查管控力度，对新增违法建设实施了“零容忍”管控和动态拆除。今年以来，共拆除历史违法建设20余处，面积5000余平方米；加强了高档别墅小区内违建整治力度，拆除恒大林溪郡内违章建筑10余处，面积500余平方米；督促宝盛钢材拆除厂房外违规搭建设备房，面积约150平方米，督促霞凝斗牛场拆除搭建钢架大棚，面积约300余平方米等；对辖区内违章立面广告招牌、移动灯箱广告、指示牌、道旗等进行拆除，共拆除150余处。

6）狠抓落实，全力做好垃圾分类，实现垃圾减量。一是积极推进厨余垃圾清运工作。按照市、区垃圾分类清运要求，我街道全年入场达标厨余垃圾约500吨,达标率80%, 完成74.89%，在区垃圾分类考核综合排名一类。二是持续推进垃圾分类宣传发动工作。按照区垃分办会议精神，每周三组织各社区、小区专干、物业负责人、督导员、协管员等开展督导演练，全年累计开展督导演练45次、以《条例》宣传为主题活动12次、发放分类宣传手册10000余份。

（2）公共服务事务项目主要绩效：

1）兜牢社会保障网，发放困难慰问帮扶资金182.2万元，组织退役军人招聘会，安排5名退役军人在街道及社区就业，完善街道、社区劳动保障公共服务平台建设，954人享受就业社保补贴，共拨付补贴金额300.5万元；顺利完成天井文庭雅苑小区第一批407套安置房分房工作，198户拆迁户已率先喜迁新居；

2）1－11月份，完成社会消费品零售总额45.4亿元，同比增长23%。完成规模工业生产总值46.11亿元，同比增长6.29%。全年完成地方财税收入52081万元，超额1429万元。已完成新入库项目15个，增速保持全区领先。

3）全力推进“433”产业攻坚，班子成员联点项目，主动下沉服务约20次，通过集中调度，高位协调解决项目建设难题10余个，助推金霞产业集聚区-消费电子产业项目、湖南跨境电商生态产业基地二期超前完成预期建设。

4）面对年初疫情的不利影响，街道压实责任、精准帮扶，为企业解决防疫物资短缺、员工到岗、生活保障等难题约30个，指导企业申报贷款贴息和疫情补助，减免税收103万元，帮助企业享受疫情减免补助资金367万元，助力辖区3265家市场主体在短时间内迅速复工复产。1-10月份，完成固定资产投资108.6亿元。

本单位重点项目均完成了年初绩效目标，多维度推进了辖区内的城市环境治理。深入开展城区清洁工作，全力做好垃圾分类，实现垃圾减量。大力建设美丽乡村，推进新源社区乡村振兴示范点建设。高效整治、规范经营秩序，为企业解决防疫物资短缺、员工到岗、生活保障等难题，实现精准帮扶。兜牢社会保障网，发放困难慰问帮扶资金等，为辖区内的民生福祉、城市管理建设奠定了坚实的基础。

三、存在问题和改进措施

（一）加强预算编制管理

街道应完善管理制度，掌握预算编制的要求，预算管理专责人员应深入各部门了解实际需求，与各部门之间进行有效沟通，按实际情况进行预算编制；并了解项目进展情况，按项目需求及进度计划合理安排项目资金及基本支出的任务。

（二）加强财务核算管理

加强单位财务管理，健全单位财务管理制度体系，规范单位财务行为；在费用报账支付时，按照预算规定的费用项目和用途进行资金使用审核、列报支付、财务核算，杜绝超支现象的发生；加强发票审核，杜绝白条支付现象的发生。

（三）强化内部控制制度的执行

街道应强化内部控制制度的执行，进一步提高行政事业单位内部管理水平，加强廉政风险防控机制建设，保证经济活动合法合规、资产安全和有效使用、财务信息真实完整，有效防范舞弊和预防腐败，实现提高公共服务的效率和效果的总体目标。



