2018年度清水塘街道整体支出绩效评价报告
一、整体支出概况
根据区2018年度街镇绩效考核目标管理任务指数和开福区街镇财务项目资金管理办法，合理安排项目资金，编制2018年度项目支出绩效目标表，涵盖社会管理事务、城市管理事务、公共服务事务、经济发展事务、公共服务卫计事务和公共安全事务等6方面内容：
1、 社会服务主要涉及党建、人大政协、纪检、文体活动等社会管理工作。
2、 城市管理主要涉及市容环境卫生 、提质改造、环保宣传的城市管理工作。
3、 公共服务主要涉及社会救助、救灾救济、拥军优属等公共服务。
4、 经济发展主要涉及辖区内的经济建设、产业发展、招商引资、协税护税的经济发展。
5、 公共服务卫计事务主要涉及计生 、无偿献血 、食品安全等工作。
6、 公共安全事务主要涉及安全生产 、信访接访 、治安巡防 、消防 、人民武装 、社区矫正 、普法宣传等工作。
编制2018年度整体支出绩效目标表，预期实现4大部门产出指标。
1、质量指标：保障街道机关和四个社区人员及日常支出，确保各项工作任务的完成。
2、时效指标：2018年年底完成所有目标。各部门重点工作占部门整体支出50%及以上。
3、成本指标：严格控制预算，严格控制“三公经费”支出，做到预算支出不超标。
4、数量指标：重点工作办结率：100%。
同时实现5大部门效益指标。
1、社会公众及服务对象满意度：构建社会主义和谐社会，提升社会公众或服务对象满意度, 让群众舒心、放心、安心；
[bookmark: _GoBack]2、实现程度及影响：保障本单位在职人员的正常办公、生活秩序。基本满足在职人员的正常办公、生活要求。在2018年度完成各项资金支出进度要求，保障各项工作顺利开展、工资薪金按时发放；
3、经济效益指标：街道开展的各项工作，均为社会服务事业，产生了一定的间接经济效益；
4、社会效益指标：落实区委、区政府各项指示和决定，抓好辖区的社会主义精神文明建设；
5、生态效益指标：兼顾实现经济生态环境可持续发展。
二、整体支出资金使用及管理情况
整体支出本年度决算金额为4508.18万元，基本支出2247万元，项目支出2261.18万元其中社会发展事务支出301.97万元，经济发展事务支出300.5万元，公共服务卫计事务支出79.79万元，公共安全事务支出278.65万元，公共服务事务753.68万元，城市管理546.59万元。按照开福区街镇财务项目资金管理办法和清水塘街道财经管理及审批制度，合法、合理、合规的安排各项资金支出并及时编制公开部门预决算信息。
三、2018年绩效目标完成情况
针对整体支出的实际特点，根据年初既定的工作目标，2018年我单位开展了以下工作，并达成了以下绩效目标：
1 、在党建基础上再提高，扎根革命沃土，建设红色清水塘。
一是“优管理”，落实主责主业。街道工委相继制定出台了《党建十条措施实施方案》、《五化建设实施方案》和《党建工作要点》，指导成立5家小区党组织和1家物业公司党组织，筹备建立绿地商圈党群服务中心，选聘第一批党建指导员联系指导社区、非公经济组织和社会组织党建工作，全街11个党支部达到党支部“五化”建设标准，6个党支部申报长沙市“五化”建设示范点。积极推行365天社区轮班与代办服务，做好党建引领退役军人登记工作，完成973名退役军人信息采集和建档，通过瞄准“窗口示范”抓好了基层党建。
二是“强信念”，提高干部理论素养。强化十九大精神和习近平新时代中国特色社会主义思想的传达学习和贯彻落实，制定了《街道工委中心组学习制度》，推进学习常态化、制度化。全年累计组织开展全街性党员干部集中学习6次，开展党课、党日活动、座谈会、交流会等形式的理论学习活动30余次，理论知识测试2场。结合“微理论.微宣讲”进社区、进学校、进企业活动，开展了以“讲好清水塘的故事”为主题的一系列特色活动，街道干部素养显著提升。
三是“搭载体”，擦亮党建示范品牌。以“红色摇篮育红心”党建创新项目为抓手，率全市之先打造了开福区新时代学习社，接受了中组部、省委、市委领导的调研和全国各地参观学习300余批次6000余人；打造了长沙首座“红色摇篮”党建声音馆，现已邀请党员志愿者、退役军人、在校学生等共同制作了100期“革命英雄”有声读物；“邻里店小二”代办便民服务站、区域化党建平台、南山小区党支部、绿地商圈党群服务中心等亮点品牌不断推出。
四是“抓示范”，凝聚红色正能量。践行“用人以公”的理念，将公正用人贯穿于干部评价、管理的全过程，注重“以能力用干部、以实绩论英雄”，科学调配街道、社区干部，建立健全奖罚激励机制，提振党员干部干事创业的精气神，在抗冰除雪、信访维稳等急难险重一线，以党员为骨干的突击队、应急队、志愿者队伍等发挥了重要作用。同时，积极挖掘身边好人好事、党员模范，通过树立正面典型，以先进带后进，涌现了敬业奉献中国好人汤国清、全区最佳党员志愿服务组织鼎城长沙义工等先进典型，正在筹备街道最美志愿者、厚德之星、文明诚信经营户、五好文明家庭评选活动。
2、在发展高地上再提速，做强楼宇商圈，建设富裕清水塘。 
一是抓经济发展，推动实体经济“大升级”。1-12月，我街预计完成财税5.1亿元，超额完成年计划的3.6%；预计完成固定资产投资32亿元，完成率100%；预计完成外贸进出口2168万美元，完成率100%；预计完成市外境内固定资产收入20.0682亿元，超额完成年计划的0.34%；预计完成实际到位省外资金7.4190亿元，超额完成年计划的0.53%；预计完成限上消费品零售总额7.3亿元，完成率100%；预计完成其他营利性服务业20亿元，为全年任务数的85%；今年以来，已新增限上商贸业单位5家。全面推进第四次全国经济普查核查工作，目前已完成法人及产业活动单位975家，个体户5582家。
二是抓项目帮扶，推动重点项目“大攻坚”。加大对重点项目的帮扶力度，启动了炮后街、汽电棚改征收项目遗留问题化解百日攻坚行动；有序推进绿地金融城项目写字楼、华远·华时代、公园九号（二期）住宅、清水塘小学改扩建和潇湘华庭棚改定向房等多个重大项目。
三是抓招商引资，推动楼宇经济“大突破”。开展商务楼宇清理摸底和重点企业走访调研，全街整体楼宇入驻率约98%。今年1-10月引进企业128家，其中，注册资金1000万（含）以上的有38家。绿地中心现已入驻企业126家。新华保险已斥资9.5亿元购买绿地中心T1栋20层写字楼，为楼宇经济发展形势带来利好。          
3、在社会治理上再提质，优化管理模式，建设品质清水塘。
一是蓝天保卫战“全覆盖，争一流”。将打赢蓝天保卫战工作作为全街上下的重点和中心来推动，在全市率先建成长沙市无油烟示范街道，实现140家餐饮门店、工地及单位食堂和非楼盘居民油烟净化器的全覆盖；新建全市首个智慧分类驿站，获评湖南省环卫行业标杆项目，接受了胡忠雄市长调研指导以及全国各地区参访团的交流学习；扎实推进国家食品安全示范城市创建工作，率先完成全市透明厨房提质建设工作50家改造任务，承办了全市餐饮消费环节迎检观摩部署暨“透明厨房”提质建设会议，并在会上作了典型发言；“五彩食安”示范街创建成为全市亮点，吴桂英副省长曾现场调研并给予高度肯定。加强对违章建筑、违规夜市、流动摊担、占道经营、燃煤等问题的日夜巡查，截至目前组织开展各类执法行动390余次，共拆除违章建筑63户1000余平方米、广告招牌灯箱103个、地锁55个，收缴煤炉168个，煤块3.7吨，清理整治违规早夜市3个、流动摊贩363人次、店外经营190余次、占道经营123处，清除玻璃贴字和残标1320多处，清洗油污2400余平方米，清理垃圾堆物200余车。
二是综治维稳“控增量，减存量”。积极落实矛盾纠纷排查机制，对11类重点黑恶势力犯罪进行6轮摸排，编发简报10次，会议调度11次；严格落实领导包案制度，强化负面舆情信息管控，全力稳控涉拆群体等特殊群体，全年调解案件51起，稳步推进炮后街项目、汽电项目等遗留问题化解，签约化解2户；强化宣传引导和常规巡查，全年集中开展18次普法宣传活动，新建了网格化信息中心，对全街范围实现24小时监控全覆盖，广泛发动红袖章巡防员、网格员、党员志愿者、楼栋长等开展常态化巡查。
三是安全生产“严防控，促提标”。街道以消防安全、食品安全、校园安全等工作为排查整治内容，强化安全生产“首位意识”、“红线意识”和“责任意识”，层层压实责任。今年以来，街道出动各类检查人员524人次，检查企业416家次，发现隐患121条，取缔非法企业7家，处罚违法企业13家。在辖区建立了4个社区微型消防站和5个便民自助消防站，帮带10家压实企业主体责任标杆企业的创建工作。将全街300多家餐饮店、流通店进行反复督查、分类管理，整体达标率显著提升，在国家食品安全示范城市省检工作中，街道抽中的四个迎检点均达到满分标准。
4、在惠民服务上再提优，搭建便民平台，建设民生清水塘。
一是瞄准“宜居宜业”抓惠民实事。将“一圈两场三道”工作作为重大民生工程来推进，成功承办了“市民问政直通车走进开福区”活动，网络点击率达到了17万，在线上线下引起了热烈反响。引进专业第三方运营机构管理老年人日间照料中心，加强居家养老服务；最大限度盘活存量、做好增量，完成了人民体育场停车场（车位306个）、长沙党史馆停车场（车位16个）、体育馆路自行车道、营盘路和迎宾路人行道等新建、提质项目；与辖区近200家商家达成协议，发放“惠民卡”，提供10%-30%不等的优惠力度；建立了退役军人服务中心，完善了退役军人973人的信息档案，组织开展老兵活动15次，走访慰问老兵40余人次，救济特困老兵20余个，排除化解矛盾纠纷5 起，解决公益性岗位17个；有效开展各项公共就业服务活动，举办现场招聘会2场，城镇新增就业人数1320人；加强物业管理，指导了省交通厅、省公路管理局、省政协机关大院、省科协住宅区和省体育局住宅小区成立了业主委员会。
二是瞄准“群众需求”抓民生服务。在社区建立了4个优儿健康驿站，让儿童在家门口就能完成健康管理和看病就医；对辖区17家医疗美容机构开展清查，严厉打击非法行医；扎实开展计划生育工作“七抓”活动，通过第三方机构开展计生特扶家庭特色活动，安排志愿者与计生特殊家庭建立“一对一”帮扶制度，建立健康档案，提供手机APP智能服务，加强健康小屋硬件建设，不断优化卫生计生服务。
三是瞄准“便捷高效”抓信息共享。对“首尚清水塘”微信平台进行了功能升级，设置走进清水塘、五零社区、来互动三大板块，使党务、政务、事务工作实现了全覆盖，实现“街道日常工作的宣传平台、居民线上办事的服务窗口、党员学习的线上课堂、开展活动的互动平台”四大功能的有机融合，实现了业务办理便捷高效、红色党建全面覆盖、各类活动一键参与、多元服务丰富生活四大便利。
四、其他需要说明事宜
1 、开福区绩效考核一类单位
2 、长沙市2017年度经济社会发展综合实力十强街道
3 、长沙市综治工作红旗街道
4 、长沙市平安街道
5 、长沙市巾帼文明岗
6 、开福区计划生育工作优秀单位
7 、开福区无偿献血组织工作先进街道
8 、开福区网格工作先进单位

  

