2022年重点项目绩效评价结果情况说明

1、 重点项目支出基本情况
2022年本单位重点项目2个，分别为社会管理项目和公共服务项目，年初预算分别为33万元和263.09万元，实际支出为331.24万元和1337.86万元。
2、 [bookmark: _GoBack]重点项目绩效完成情况
社会管理主要绩效为：聚焦党建主责主业，以迎接贯彻二十大为主线，开展“六大行动”深入推进“党建聚合力”工程，组建“两新”综合党委，拓展“红色物业”覆盖面，建成快递外卖小哥红色之家，增建小区党群活动中心3处，开展党群活动130场次，持续打造“毛家大院”“四品海棠”“星光邻里”等党建品牌。锻造过硬干部队伍，组织强省会战略、二十大精神等主题学习12次，与全街47名基层党组织书记谈话交心，积极动员党员干部在疫情防控、自建房和最不放心单位整治、“一日三巡”等重点工作中担当作为，并通过中心工作全员上阵、全员绩效考核等强化严管厚爱。以实干实绩为导向选拔街道中层和社区班子10余人，推荐“长沙市三八红旗手”1名，培养“长沙好人”2名，着力带好“四支队伍”，形成“一条心、一盘棋、一股劲”浓厚氛围。持续推进正风肃纪，开展廉政谈话33次，观看警示教育片3次，设立“党章党规讲习所”,制作廉洁微视频；开展“一卡通”等专项整治36次、节假日“纠四风”督查5次；开展考勤督查12次；组织30余次疫情防控、16次自建房整治专项督查；对5名党员党纪政纪立。与此同时，人大、政协、武装、民族、宗教、工青妇团及其他社会事业工作取得不断进步。
公共服务项目主要绩效为：统筹抓好疫情防控和经济社会发展，共摸排涉疫数据6万多条，管控重点对象1.7万余人，推广运用场所码5209家，新冠疫苗基本应接尽接，全员和常态化核酸采样规范有序。珠江郦城、五矿沁园金城、英祥春天等发生疫情小区成功封控，以最强合力、最短时间、最小代价迅速果断处置多轮突发疫情，实现“零外溢、全满意”，有力保障了人民群众生命安全和身体健康。“三区”防疫工作经验被省委办公厅信息推介。精准高效落实“二十条”“新十条”等防疫政策，做好新阶段疫情防控工作，积极向群众发放退烧药等防疫物资，浏阳河中心在全市街道卫生中心率先开设发热门诊，全力保健康、防重症，全面摸排、服务重点老年人群609人，受到中央、省、市领导好评。完善公共服务体系，落实“帮代办”“全岗通”“24小时自助政务服务”，提高“街道吹哨、部门报到”实效；办理“12345”工单2173条，及时处置率100%，问题解决率76%，市民满意率99%。新增就业686人，登记失业率3.12%，举办“浏阳河畔‘她’职场”“浏阳河畔‘青’职场”等专场招聘会。全街现有低保户41户70人，特困5户5人，残疾人245人。动态关注困难群体，申请临时救助2户，做好流浪乞讨人员救助管理，为1名孤儿、1名低保家庭子女共申请慈善助学金1.6万元，发放疫情城市特殊困难群体帮扶资金37户5.425万元。努力办好民生实事，通过“群众点单、政协委员接单”，实施陈家渡路交通秩序优化及周边环境提质；通过撬动社会资金，实施洪山家园自主提质改造二期工程。成立农民工工资支付专班，班子成员联系13个项目，帮助农民工讨薪800万元。抓好五矿春和景园二期、珠江好世界物业管理与服务标准化小区创建，实施万科城、心伽泊既有小区品质提升。
本单位重点项目均完成年初绩效目标，实现了项目的经济效益、社会效益和生态效益。




