
2020年度重点项目绩效评价结果
一、重点项目支出基本情况
2020年本单位重点项目2个，分别为社会管理项目、公共服务项目；年初预算分别为244.5万元、28.7万元；实际支出分别为544.3万元、483.13万元。具体情况如下：

金额单位：万元
	项目名称
	项目类型
	资金用途、使用方向
	预算金额
	支出金额

	
	
	
	指标

总额
	其中：区级资金
	支出总额
	其中：区级资金

	社会管理
	经常性
	党建、人大政协、维护稳定、文明创建、宣传、教育、其他社会发展事务
	244.5
	244.5
	544.3
	529.3

	公共服务
	经常性
	劳动就业、卫生、计生、应急、河长制工作经费、公共基础设施日常维护
	28.7
	28.7
	483.13
	425.99

	
合计
	273.2
	273.2
	1027.43
	955.29


二、重点项目绩效完成情况

1、社会管理项目主要绩效：

社会管理项目绩效总目标为做好党建、人大政协、文明创建、宣传教育等工作，维护社会稳定及做好其他社会发展事务的目标。实现当年各个事务阶段性考核目标，确保“七个不发生”，实现街道维稳工作“三个零”的目标，至少办理3起案件，处理上报15条线索，整理街社区105人廉政档案，开展好6个社区党员活动，全年在各类各级媒体发表200余篇报道。完成上级武装部下达各项任务和征兵指标，妥善处理各类投诉问题，达到满意率100%，动员145名妇联战线工作者为辖区7191名妇女群众做好服务。巩固拓展“不忘初心、牢记使命”主题教育成果，健全完善党员联系服务群众制度巩固拓展“不忘初心、牢记使命”主题教育成果，健全完善党员联系服务群众制度。不断加强对业委会和物业服务企业的党建引领，推动小区治理体系升级。维护人民群众的根本利益，确保社会稳定。干部队伍风清气正，人民群众遵纪守法。围绕各时期的中心工作开展各种形式的党员活动，充分发挥党员的先锋模范作用。宣传街道各项工作。确保辖区各类文娱场所、学校、幼儿园等场所正常开展工作。强化政治引领，筑牢同心思想共识。开展好群团工作。增强人民群众获得感、幸福感、安全感。维护社会政治稳定，为我街道经济稳步发展创造良好的社会环境。

公共服务项目主要绩效：
公共服务项目以保障街道劳动就业、保障民生等问题，做好卫健工作为长期目标，完成本年度民政工作及卫健工作考核指标为阶段性目标，实现2020年年内完成216人无偿献血任务。35岁以下妇女根据辖区实际情况组织免费两癌筛查。计划生育特别扶助家庭走访慰问14户。机关干部职工独生子女保健费发放约20人。（根据实际确定)计生5.29协会活动日大型宣传活动一次。非法行医专项整治1次以上。应急救护培训600人次以上。传染病防治宣传每季度一次。大力弘扬红十字精神，加强红十字“三救三献”宣传和应急救护知识培训。加强政策宣传，使妇幼健康民生实事项目、使用流程家喻户晓，进而逐步提高出生人口素质。切实提升群众健康素养和幸福指数，确保2020年卫生和健康工作再上新台阶。继续完善全员人口网格化建设，充分利用实时通、公安数据，结合入户调查摸底，完善全员人口数据质量，进一步摸清人口底数，确保基础信息完整准确。加强监督队伍建设，组织依法行政培训，提高卫生计生监督员综合素质，全面夯实街道、社区卫生、计生综合监督执法体系。

三、存在问题和改进措施

（一）存在问题：

加强资金分配与管理，考虑项目中出现的不可预计经费，按进度使用管理资金，提高项目管理水平。
改进措施：

（1）加强预算编制管理

街道应完善管理制度，掌握预算编制的要求，预算管理专责人员应深入各部门了解实际需求，与各部门之间进行有效沟通，按实际情况进行预算编制；并了解项目进展情况，按项目需求及进度计划合理安排项目资金及基本支出的任务。

（2）加强财务核算管理

加强单位财务管理，健全单位财务管理制度体系，规范单位财务行为；在费用报账支付时，按照预算规定的费用项目和用途进行资金使用审核、列报支付、财务核算，杜绝超支现象的发生；加强发票审核，杜绝白条支付现象的发生。

（3）强化内部控制制度的执行

街道应强化内部控制制度的执行，进一步提高行政事业单位内部管理水平，加强廉政风险防控机制建设，保证经济活动合法合规、资产安全和有效使用、财务信息真实完整，有效防范舞弊和预防腐败，实现提高公共服务的效率和效果的总体目标。



